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LAPORAN HASIL EVALUASI KERJASAMA

Evaluasi program atau kegiatan Kerjasama vyang telah terealisasi dilakukan dengan
meberikan angket evaluasi Kerjasama kepada mitra. Angket berisi beberapa pertanyaan
untuk mengetahui kepuasan, kebermanfaat serta evaluasi Kerjasama terkait Pemanfaatan
Sumber Daya (Resource utilization), mutual benefit, fleksibilitas, konektivitas, community
development, dan adaptibilitas. Angket dibuat dalam dua Bahasa (Indonesia dan Inggris)
untuk memfasilitasi mitra baik dari dalam negeri maupun luar negeri. Detail pertanyaan
pada survei yang telah dilakukan tersebut disajikan pada Tabel 1.

Tabel 1. Pertanyaan pada angket evaluasi kerjasama

Kode Pertanyaan

Pl Apakah Anda puas dengan pelaksanaan kerjasama yang sclama ini dilabukan?
fAre you sarsfTed with the implestentation of the coopreralion so far?)

P2 Terdapar akses bebas masalah ke sumber dayalingkungan modal, te-king,
keuangan, dan SDM yang dibuiuhkan

(There i ronible-free aceess wo the required capital, in-Kind, financial and HR
FESOIFCES EHVIFOIIENL)

P3 Alokasi dan pembagian sumber daya wiuk mencapai hasil yvang diingimbkan dari
kolabaorasi

(A locaiion and sharing of resources fo achieve the destred resudis of
collabararion)

P4 Transparansi dan kepedulian yvang berkaitan dengan angearan, alokasi sumber
daya dan pengounzan dana

(Transparency and concern with regard 1o hudgers, resource allocarion and use
af ferradsd

P3 Berbagi kredit atas pencapaian kemitraan.

{Share credit for parmership achievements)

Py Promosi pertumbuban profesional, peninglatan kapasitas organisasi dan
kepuasan yang sama bagi para anggota kemitraan

(Promotton af professional growinh, organizaninonal capaclty building and egual
satisfictton for the members af the partnersiip)

P7 Pembagian pendapatan yang adil antara miira

(Fair revenue sharing between pariners)

P3 Keterbukaan di antara anggota kolaborasi dalam mendiskusikan pilihan yang
berbeda saat pengambilan keputosan

{Onenness among collaboration members in diseussing different oprions when
murking decisions)

P9 Pihak-pihak vang terlibat dalam kolaborasi bersedia mempertimbangkan
berbagai pendekatan yvang berbeds unink mencapai hasil vang diinginkan

{The pariies imvadved b the collaboratton are willing o constder differenr
approdaches 1o achieve the desired outcome)

P10 | Kesiapan tim program atau proyek kerjasama terhadap perubahan yamg timbul
dari situasi yang tidak terkendali

(Readiness of the program feam oF collaborative project for changes arising
Seowm urcowntrollable simations)

P11 Pembentukan jaringan komunikasi formal dan informal di semus tingkatan di
antara anggota kolaborasi

(Exrablishmenr of formal and informal communication networks at all levels
et collaboration membersh




Pertamyaan

Ketenfuan perjanjian tertulis vang mengikat yang menyatakan mist, nilai-nilal,
tujuan, dan lasil vang terubur uniuk kolaborasi

(The revms of a weittes, Muding agreemient stafing the mission, valiees, goals,
el mieasirable vesults for the collaboration)

P13

Terdapat kepercayaan, saling menghormati dan pengerian uniak memastikan
komunikasi yang terbuka dan ferhubung di antara para mitra

(There & trast, prrual respect and widerstanading fo ensure open and contected
communicaiion between partiners)

Fl4

Terdapat mobilizasi uniuk mengatasi isu-isu penting
(There s mobilization fo address Impoviant Senes)

P13

Terdapat sistem komunikasi dan saluran informasi formal yvang memungkinkan
cksaplorasi isu, tujuan dan sasaran

(There & a forsal compnatication syatemn and information channel that allows
exploration of Eeues, goals and oljecives)

Plé&

Terdapat struktur dan komitmen yvang memadai uniok mermpe riahankan
kemitraan vang berkelanjutan

(There & adequate stricture and commitment in place to mainiain & sustainable
parrtnership)

Kemampuan untuk beradaptasi dengan perubahan kondisi, misalnya perobalsan
besaran dana, perubahan iklim politik, atan perubahan kepemimpinan

fAhtliny to adap fo charging conditions, suchk at changes v the amount af
S, changes in the polittcal climate, or charges in leadership)

P18

Kesedizan orang-orang vang terlibat dalam kolaborasi unfuk berkompromi pada
aspek-aspek penting dan program/provek.

(Willinguess of the people imvalved in the collaborarion o compromisg o
imporfant aspects of the program.proiect. )

FI9

Kemampuan untuk bertalan bahkan jika hams membuat perubahan besar dalam
rencana kolaborasi atau menambahkan beberapa anggota uniuk mencapai
tujuanya

fAhiliny to persist even [Nvon have so make major changes in the collaboration
plaw or add several members to ackieve the goal)

Pengambilan data dilakukan dengan memanfaatkan dengan menggunakan kuisioner Google

Form melalui link dengan alamat: ANGKET PENILAIAN KERJASAMA (COOPERATION

ASSESSMENT QUESTIONNAIRE) - Google Forms.

Salah satu poin pertanyaan pada survei mitra kerjasama adalah mengenai keberlanjutan
kerjasama. Hasil survei terkait keberlanjutan kerjasama tersebut disajikan dalam Gambar 1,
yang menunjukkan semua mitra dari kerjasama yang telah dilakukan dan menghendaki

keberlanjutan dari Kerjasama.

Apakah Anda ingin melanjutkan kerjasama dengan kami? (Would you like to continue cooperation
with us?)

@ Ya (yes)
@ Tidak (no)



https://docs.google.com/forms/d/1YLvc8VytpviHOXhH2ldwvPpIgLWkAiOBe_MjeiPKvyg/edit?ts=679c42a2
https://docs.google.com/forms/d/1YLvc8VytpviHOXhH2ldwvPpIgLWkAiOBe_MjeiPKvyg/edit?ts=679c42a2

Gambar 1. Hasil evaluasi terkait keberlanjutan Kerjasama

Rentang nilai/skor untuk setiap pertanyaan adalah 1-5, dengan skor kepuasan terendah adalah 1
(tidak puas) dan skor kepuasan tertinggi 5 (sangat puas). Rerata skor hasil survei kerjasama untuk
setiap poin pertanyaan disajikan pada Grafik 1.
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Grafik 1. Penilaian Mitra terhadap Kegiatan Kerjasama

Grafik 1 menunjukkan bahwa penialian mitra untuk setiap pertanyaan pada angket evaluasi
Kerjasama adalah di atas 4. Hal ini menunjukkan secara umum Kerjasama yang terlah terjalin dan
kegiatan Kerjasama yang telah dilakukan dinilai baik. Namun karena nilainya belum semua di atas 4.5
atau mendekati 5, maka perlu dilakukan peningkatan kualitas pelaksanaan kegiatan Kerjasama.



